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PLAN ESTRATÉGICO 23-27  
ESPIRITUALIDAD Y PROCESOS VOCACIONALES 

 
 
 

I. Contribuir al impulso de la Espiritualidad en 
Emaús. Poner en el centro de nuestra actividad y 
dedicación al Espíritu de Dios, que habita en cada 
persona.   

 

❖ FORMACIÓN Y TALLERES 
1. Elaborar un taller sobre “cómo Escuchar a Dios a partir de la Introducción 

del Proyecto Provincial de Presencia”. 

2. Pensar una propuesta para lanzar a todas las comunidades religiosas y de 
la Fraternidad, equipos de Misión Compartida, que tenga que ver con el 
cuidado de la espiritualidad. 

3. Cuidar los encuentros formativos anuales de equipos de Espiritualidad y 
Procesos Vocacionales desde estas claves y temas para el cuatrienio: la 
escucha, el agradecimiento, el discernimiento y la oración. E incluir estas 
claves en otros encuentros (conjuntos del Movimiento Calasanz, agentes 
de pastoral, equipos ministeriales, Sal…) 

4. Recopilar materiales para la Liturgia según edades (celebraciones de la 
Palabra, Eucaristía, Godlyplay…) 

5. Conocer propuestas sobre Espiritualidad de otros ámbitos de Iglesia para 
participar y favorecer esa conexión.  

6. Aprovechar las formaciones de RPJ. Especialmente las nuevas sobre 
Biblia. 

 

❖ TESTIMONIO 
7. Contagiar una vida habitada por el Espíritu, ser ejemplares en vida de 

oración.  

8. Pensar cómo se puede hacer presente de manera cercana la Fraternidad 
escolapia y la vida religiosa escolapia en el colegio y en el Movimiento 
Calasanz. 

9. Pensar juntos algún material que nos ayude en nuestra oración y para 
compartir en el equipo.  

10. Velar, cuidar, celebrar y orar desde la Comunidad Cristiana Escolapia de 
Emaús. 

 

 



 

 

II. Acompañar y velar por los procesos vocacionales. 
Junto con el resto de equipos, trabajar para 
generar ideas, sugerencias, recoger feedback y 
aportar a las presencias locales.  
 

❖ PROCESOS 
11. Acompañar los procesos vocacionales, hacer proceso de las experiencias.  

12. Ampliar la formación en el acompañamiento. 

13. Promover las experiencias de vida comunitaria.  

14. Enriquecer las propuestas vocacionales en la Casa Santa Teresa.  

15. Realizar talleres formativos sobre acompañamiento junto a RPJ y 
profundizar en el nuevo ministerio de “la escucha y el acompañamiento” 
impulsado por la Orden. 

16. Ofrecer posibilidades para las propuestas de voluntariado en los 
colegios.  

17. Promover, sistematizar en horarios, tiempo para la escucha y el 
acompañamiento en nuestros colegios y locales. 

18. Fortalecer el acompañamiento 
a los equipos locales de 
Espiritualidad y Procesos 
Vocacionales 

19. Actualizar el Estatuto de 
Pastoral Vocacional en 
Emaús.   

 

❖ SINERGIAS 
20. Mantener una relación 

constante e intercambio de 
ideas entre el Equipo de 
Espiritualidad y Procesos 
Vocacionales y el resto de 
equipos impulsores de 
Pastoral Juvenil en Emaús.  

21. Animar y ofrecer cauces 
para la participación y 
liderazgo juvenil.  

22. Establecer conexiones con 
la Comunidad Santa Teresa 
de Zaragoza y el equipo de 
Pastoral Vocacional de la 
Orden.  

23. Concretar la conexión con lo 
eclesial, diocesano, diversas 
redes, interreligiosidad, animando a participar en 
iniciativas.  



 

 

III. Organizar y crear recursos, acciones y materiales 
para llevar a cabo propuestas formativas, 
experiencias significativas y desarrollo de 
comunicación y evangelización digital.  

 

❖ MATERIALES 
24. Mejorar la web de 

experiencias para jóvenes y 
los recursos digitales 
pastorales. 

25. Relanzar el apartado 
vocacional de la web 
pastoral.escolapiosemaus.org 
con material actualizado.  

26. Ofrecer materiales y recursos 
para la Semana Vocacional.  

27. Cuidar la calidad de las 
oraciones en todos los 
encuentros Provinciales. 
Asegurar desde este equipo 
el cuidado y claridad de la 
experiencia de Dios. 

28. Organizar experiencias de 
silencio, de oración, de retiro.  

29. Crear y ofrecer materiales 
aptos para lenguajes actuales 
juveniles. 

30. Ofrecer píldoras formativas 
sobre identidad calasancia, 
desde una mirada teologal a 
la realidad.  

31. Aprovechar y ofrecer 
reflexiones en torno al 
Evangelio de cada domingo 
(Panorama Calasanz).  

 
  


